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TÍTULO DE LA ACTIVIDAD DE CAPACITACIÓN:                                                                                                                                                                                               

Los Derechos Humanos y la Administración Pública. 

 

IMPARTIDO POR: 

Comisión Nacional de los Derechos Humanos. 

 

PONENTE: 

Mtra. Gilda Cuevas Rodríguez, Subdirectora de la Dirección General de Educación 

en Derechos Humanos.  

 

MODALIDAD: 

Curso virtual a través de la plataforma “Videoconferencias TELMEX”. 

 

FECHA 

19 de mayo de 2021 

 

HORA-DURACION 

10:00 a 14:00  

(4 Horas) 

 

OBJETIVO: 

Al finalizar el curso, los participantes conocerán el enfoque de derechos y aquellos 

elementos necesarios para su práctica desde la administración pública.  

 

CONTENIDO TEMÁTICO: 

1. Concepto de servidoras y servidores públicos.  

2. Concepto y definición de Estado. 

2.1. Territorio. 

2.2. Población. 

2.3. Gobierno.  

3. Administración pública.  

4. Marco jurídico de la administración pública.  

4.1. Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.  

4.2. Ley de Planeación. 

4.3. Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 

5. Estructura de la Administración Pública.  

5.1. Presidente de la República.  

5.2. Administración Pública Centralizada. 



  

 
 

                                   

Calle Río Papaloapan No.16 
Col. Cuauhtémoc, 
C.P. 91069, Tel. (228) 817.32.78. 
Xalapa, Veracruz. 

5.2.1. Secretarías de Estado.  

5.2.2. Departamentos Administrativos.  

5.2.3. Consejería Jurídica del Ejecutivo Federal.  

5.3. Administración Pública Paraestatal. 

6. Administración Pública Federal. 

7. Administración Pública Estatal.  

8. Administración Pública Federal.  

9. Funciones del Ayuntamiento.  

10. Reforma Constitucional de 10 de junio de 2011.  

11. Obligaciones del Estado. 

11.1. Promover. 

11.2. Respetar. 

11.3. Proteger. 

11.4. Garantizar.  

12. Modelo (enfoque) de Derechos Humanos.  

12.1. Principio Pro Persona.  

12.2. Estado de Derecho.  

13. Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Agenda 2030 de la ONU. 

14. Concepto de Dignidad Humana.   

14.1. Dignificar el Servicio Público.  

15. Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales.  

16. Desarrollo Humano.  

17. Perfil de Servidoras y Servidores Públicos.  

18. Ley General de Responsabilidades Administrativas 

18.1. Artículo 7 sobre Obligaciones de Servidores Públicos en el 

desempeño de su empleo.  

19. Ética. 

20. Moral.  

21. Transformación cultural.  

22. Calidad en la Atención y los Servicios.  

23. Empatía y buen trato.  

24. Comunicación no violenta, asertiva, empática.  

24.1. Libertad de Expresión.  

24.2. Habilidad relacional.  

24.3. Valoración de los derechos.  

24.4. Regulación de las emociones.  

24.5. Compromiso con otros.  

24.6. Autovaloración.  


